花蓮縣太昌國民小學寒暑假作業實施辦法
1、 目的：
為延續學童在校學習成效及豐富寒暑假期在家學習效果，以達成學童自主學習的目的。
二、作業設計原則：
(一) 寒暑假作業以自行設計為原則。
(二) 作業應具有啟發性、開放性、創造性精神，並富有教育意義。
(三) 作業型態以生活教育為核心，統整各科課程，並包含個別學習、合作學習、親子活動…等。
三、作業內容：

(一) 語文活動：
1. 寫作活動：日記、遊記或創作。
2. 閱讀。
3. 書法。
4. 母語學習活動。
5. 英語學習活動。
(二) 數學、自然科學活動：
1. 動物飼養及植物栽培。
2. 自然觀察紀錄。
3. 專題研究。
4. 資料蒐集與運用。
5. 電腦、網際網路資源運用。
(三)社會人文活動：
1.參觀名勝古蹟、社教機構。
2.參加社區活動、社區服務、鄉土文化活動。
3.調查訪問。
4.參觀與利用圖書館。
5.新興課程(人權、兩性平等、能源、環境、消費者、休閒、法治、安全教育)之具體實踐。
(四)藝能活動：
1.美勞創作欣賞。
2.音樂學習與欣賞。
3.體育活動與欣賞。
四、作業評量：
(1) 導師於開學後批閱全班學生寒暑假作業。
(2) 導師根據評量標準，評選出該班三位優選寒暑假作業，並於第三週星期五（遇假日順延至次一上學日）檢送寒暑假作業及學生名單至教務處彙辦。
(3) 導師可根據實際評量情形，酌減最優良寒暑假作業或從缺。
(4) 教務處安排優良寒暑假作業展示，供同儕觀摩學習。

五、參考評量標準：
(1) 本標準僅供參考，導師可依實際情形調整評量內容。

(2) 評量標準：

1. 作業內容正確、完整並依規定按日填寫：60％

2. 書寫端正：20％

3. 內頁整潔：10％

4. 簿本保養：10％
六、獎勵：
（1） 各班三位優選學生於全校兒童朝會頒發獎狀乙紙。
（2） 依本校學生榮譽獎勵實施辦法由導師核給3個榮譽章。
七、本辦法經  校長核可後實施，修正時亦同。
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